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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ No.26 

Hora: 8:00 a.m. Fecha:  14 de septiembre del 2021 

Lugar: Virtual Microsoft Teams 

Dependencia que Convoca: Grupo Planeación y Sistemas 

Proceso: Direccionamiento Estratégico 

Objetivo: 
Orientar, promover y articular la implementación del modelo integrado de 
Planeación y Gestión en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (Resolución 
No. 0800 del 5 de febrero de 2019). 
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Desarrollo:  

El Comité se desarrolla de manera virtual a través de Microsoft Teams de acuerdo con la convocatoria del Grupo de Planeación y 
Sistemas: 



 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O 

COMITÉ 

F9.P1.MI 20/02/2019 

 
Versión 6 

Página 2 de 
46 

 

                                                                                                                                  

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

 

1. Comunicación y canales de comunicación 
 

La Dra. Martha Tovar reitera a los coordinadores de grupo y centros zonales el uso de los canales de comunicación con la Dirección 
Regional de acuerdo con las variables y el contexto regional. Adicionalmente recomienda fortalecer la comunicación asertiva con 
los equipos de trabajo.  

Adicionalmente, reitera que los derechos de los niños prevalecen sobre los derechos de los demás, en ese caso las decisiones 
que se tomen deben privilegiar el interés de los niños. Este es un principio constitucional que debe acompañar a todos los 
colaboradores del ICBF. 

Para este tema se convocó a los Coordinadores de Centros Zonales, en cuanto al desarrollo de los siguientes temas solo participan 

los coordinadores que conforman el comité básico. 

2. Seguimiento al plan de trabajo de la OGR 
La Cogestora Margarita Rosa Barreneche remite por correo electrónico el avance del plan de trabajo de la oficina de gestión 
regional y se presenta desde el Grupo de Planeación y Sistemas, en cumplimiento a la Actividad 4 del Compromiso No.5 del 

Acuerdo de Gestión: 

Componente Gerencial: 

Actividades Fecha Resultado 
Observaciones y/o 
recomendaciones 

1. Recepcionar los requerimientos realizados por las áreas de la 
SDG y/o Direcciones Regionales y gestionar ante las áreas 
respectivas el trámite de estos. 

30/09/2021 

Se hizo gestión ante 
la Dirección Regional 

y áreas de la SDG 
para atender los 
requerimientos 

allegados por las 2 
partes. 

En la medida que sean 
allegados nuevos 

requerimientos se harán 
las gestiones a que haya 

lugar para lograr su 
oportuna respuesta. 

2. Remitir los resultados de la gestión a las áreas de la SDG y/o 
Direcciones Regionales según sea el caso. 
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1. Una vez remitido por la Subdirección General el requerimiento 
del CIPRAT a la regional y a la OGR, generar alerta a la Dirección 
Regional mediante correo electrónico sobre el vencimiento de los 
términos dispuestos en el requerimiento 

30/09/2021 

Se generaron las 
alertas cuando hubo 

lugar para la atención 
a los CIPRAT que se 

realizaron en el 
período reportado,de 

igual forma se 
recibieron las 

respuestas que fueron 
generadas desde la 

regional. 

En la medida que se 
generen nuevos CIPRAT 
se harán las gestiones a 
que haya lugar para que 

estos sean atendidos 
dentro de los alcances 

requeridos. 
2. En la medida que la Subdirección General requiera a la OGR, 
solicitar las evidencias a la regional que soporten la atención al 
CIPRAT, se hará gestión con la regional para la consecución de 
dichos documentos. 

1. Generar alerta a través de correo electrónico recordando el 
reporte del informe de delegaciones dentro de los tiempos 
establecidos.  

30/09/2021 

Se revisaron y 
remitieron al 

profesional de la OGR 
los informes de 

delegaciones del mes 
de Julio Y Agosto de 

2021, el cual no 
presenta temas que 

debieran ser escaldos 
a las áreas de la SDG. 

Revisar y remitir dentro de 
la oportunidad y alcances 

los informes de 
delegaciones de cada uno 

de los períodos 
reportados. 

2. Recepcionar y revisar el informe enviado por la regional 

3. Enviar a la persona de la OGR encargada de la consolidación y 
remisión a la Dirección General. 

1. Solicitar a las direcciones regionales los insumos de su 
competencia. 

30/09/2021 

No se requirió 
durante este periodo 

N/A 

2. Revisar la información remitida por las direcciones regionales y 
solicitar los ajustes que se requieran 

No se requirió 
durante este periodo 

N/A 

3. Realizar la consolidación final del documento para su posterior 
envío al enlace de la OGR. 

No se requirió 
durante este periodo 

N/A 

4. Hacer seguimiento a los compromisos que se generen en el 
marco de las visitas. 

No se requirió 
durante este periodo 

N/A 

1. Participar en las jornadas de planificación con el equipo de la 
OGR e instancias de la SDG. 

30/09/2021 

No se requirió 
durante este periodo 

N/A 

2. Brindar asistencia y acompañamiento a los directores regionales 
y coordinadores de CZ en los diferentes espacios que se generen, 
acorde con el desarrollo de la agenda 

No se requirió 
durante este periodo 

N/A 

3. Desarrollar los roles que le sean asignados en el evento. 
No se requirió 
durante este periodo 

N/A 

1. Identificada cualquier situación de crisis que afecte a los NNA, 
se entablará línea de comunicación directa con el director regional. 

30/09/2021 

No se requirió 
durante este periodo 

N/A 

2. Con la información suministrada por la dirección regional se 
elaborará el informe de gestión de crisis, hasta tanto la situación 
haya sido superada o controlada. 

No se requirió 
durante este periodo 

N/A 

3. Retroalimentar al jefe de la OGR de los avances o desarrollo de 
la situación presentada a través del reporte de los informes. 

No se requirió 
durante este periodo 

N/A 
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Componente Presupuestal: 

Actividades Fecha Resultado 
Observaciones y/o 
recomendaciones 

1. Generar alertas a la directora o 
director regional de los saldos de 
inejecución de compromisos (saldos de 
CDP y apropiación disponible), estado 
de reservas presupuestales y cuentas 
por pagar con corte al 20 de cada mes.  

30/09/2021 

Se genero alerta para el mes de Julio 
y Agosto basada en los resultados de 

la unidad ejecutora y rezago 
presupuestal, realizando las 

observaciones resaltadas del comité 
de seguimiento a la ejecución 

presupuestal. 

Seguir remitiendo alertas de 
ejecución presupuestal para 
cada uno de los períodos 
conforme los criterios 
determinados para este fin. 

2. Ante las solicitudes de la Dirección 
Regional realizar, las gestiones a que 
haya lugar con los dueños de recursos 
de la sede de la dirección general, para 
solicitudes de contracrédito y 
destinación de recursos entre otros. 

1. Generar alertas a la dirección regional 
del estado de los contratos pendientes 
de trámite de liquidación, acorde con el 
informe remitido por la Dirección de 
Contratación. 

30/09/2021 

En el período reportado no se 
generaron alertas frente a la 
liquidación de contratos, dado que 
desde la Dirección de Contratos no 
fueron remitidos los insumos que 
permitieran realizarlo. 

En la medida que se cuente con 
la informacion realizar las alertas 
a que hay lugar. 

 

Componente Acuerdo de Gestión: 

Actividades Fecha Resultado 
Observaciones y/o 
recomendaciones 

1. Generar alertas a las direcciones 
regionales conforme al vencimiento de 
las actividades inmersas en el Acuerdo 
de Gestión. 

30/09/2021 

Se generaron alertas de las 
actividades que son objeto de 

reporte en los meses de Julio y 
Agosto de 2021 correspondientes a 

la tercera evaluación de los 
acuerdos de gestión 2020, de igual 
forma se realizó la evaluación de 
los 6 compromisos gerenciales y 
atendieron las reclamaciones que 

al respecto generó a regional. 

En la medida que se formalice el 
AG 2021 socializar con la regional 
el alcance de este y generar las 

alertas correspondientes ante los 
vencimientos de las diferentes 

actividades. 

2. Realizar gestiones ante las áreas 
dueñas de proceso cuando las 
direcciones regionales lo requieran 
referente a situaciones que puedan 
afectar el normal desarrollo del acuerdo 
de gestión.  

3. Realizar las evaluaciones con la 
información suministrada por las áreas 
dueñas de los procesos. 



 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O 

COMITÉ 

F9.P1.MI 20/02/2019 

 
Versión 6 

Página 5 de 
46 

 

                                                                                                                                  

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

4. Informar los resultados a las 
direcciones regionales y tramitar las 
observaciones que se puedan generar 
ante las áreas dueñas del proceso.  

 

Adicionalmente la cogestora realiza las siguientes recomendaciones: 

• Dentro del componente gerencial se esperan recibir más requerimientos por parte del equipo de la Regional Valle de apoyo y 
gestión en el trámite ante las direcciones de la sede nacional. Solo se recibió un requerimiento en el mes de Agosto por parte 
del funcionario Darwin Lozano del grupo de Protección que se encuentra en trámite con respecto al ajuste de la meta en lo 
referente al Compromiso 4, Actividad 3, Subactividad 3: Realizar la apertura de nuevas unidades de atención en acogimiento 
familiar del Acuerdo de Gestión para la próxima vigencia 2022.  

• Dentro de este componente gerencial también se adelantara con cada responsable el seguimiento a los indicadores del tablero 
de control SIMEI próxima reunión de seguimiento el día 17 de septiembre de 2021 cuyo objetivo es plantear estrategias 
conjuntas con los dueños de los procesos y coordinadores para poder determinar que puede estar afectando el resultado y 
como puedo apoyarlos y articular mediante la generación de planes de acción, mesas de trabajo, reuniones virtuales, el 
establecimiento de acciones de mejora y todas las demás herramientas de apoyo que se requieran para que en la siguiente 
medición la situación mejore. 

• Dentro del componente presupuestal se coordinarán directamente con los dueños de los procesos y sus coordinadores para 
el Seguimiento a la ejecución presupuestal Compromisos, Obligaciones, Rezago Presupuestal, identificar los saldos por liberar 
hasta la fecha y según el caso si no ha sido posible la ejecución de los recursos disponibles en algunos contratos o convenios 
suscritos, se establecerán mesas de trabajo, reuniones virtuales para generar las respectivas alertas con respecto a la 

información obtenida de cada responsable. 

• Reuniones de seguimiento mensual con cada responsable en lo relacionado con la información solicitada en el fichero de la 
Regional. Por favor socializar fichero Regional para su conocimiento. 

Desde el Grupo de Planeación y Sistemas se informa que la Cogestora participará de la reunión del 17 de septiembre de 
seguimiento de indicadores y acuerdo de gestión.  

3. Modificaciones de Metas Sociales y Financieras 
El Coordinador de Planeación y Sistemas presenta para aprobación de la Dirección Regional y los miembros del comité las 
siguientes modificaciones: 

MODIFICACIÓN SIM No. 1496: Disminución de Recursos por valor de $ 25.897.559; de las siguientes modalidades de protección, 
debido a que no se puede reinvertir en la vigencia 2021.  
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MODIFICACIÓN SIM No. 1766: Disminución de Recursos por valor de $ 616.140.943; del Rubro de RESTABLECIMIENTO EN 
LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA en las siguientes Modalidad, debido a que no se ejecutara en la vigencia 2021. 

 

MODIFICACIÓN SIM No. 1767: Disminución de Recursos por valor de $ 410.686.687; del Rubro de APOYO Y 
FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA en las siguientes Modalidad, debido a que no se ejecutara en la vigencia 2021. 

Centro Zonal Modalidad
Tipo de 

Modificación

Municipio

Origen

Municipio

Destino

Cantidad 

Unidades

Cantidad 

Cupos
Rec. Valor

CZ PALMIRA SEMICERRADO-EXTERNADO MEDIA JORNADA DISMINUCIÓN PALMIRA 27 $ 4.446.738

CZ RESTAURAR SEMICERRADO-EXTERNADO MEDIA JORNADA DISMINUCIÓN CALI 27 $ 22.078.347

CZ JAMUNDI
INTERNADO RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACIÓN DE

JUSTICIA
DISMINUCIÓN JAMUNDÍ 27 $ 102.987.551

CZ PALMIRA CENTRO TRANSITORIO DISMINUCIÓN PALMIRA 27 $ 51.390.470

CZ RESTAURAR CENTRO TRANSITORIO DISMINUCIÓN CALI 27 $ 43.630.509

CZ PALMIRA CENTRO DE INTERNAMIENTO PREVENTIVO DISMINUCIÓN PALMIRA 27 $ 38.050.512

CZ RESTAURAR CENTRO DE INTERNAMIENTO PREVENTIVO DISMINUCIÓN CALI 27 $ 225.442.856

CZ RESTAURAR PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD DISMINUCIÓN CALI 27 $ 31.130.289

CZ RESTAURAR APOYO POST INSTITUCIONAL DISMINUCIÓN CALI 27 $ 61.372.053

CZ PALMIRA LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA DISMINUCIÓN PALMIRA 27 $ 20.325.656

CZ BUGA LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA DISMINUCIÓN
GUADALAJARA 

DE BUGA
27 $ 1.996.400

CZ RESTAURAR LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA DISMINUCIÓN CALI 16 $ 13.289.562

Total $ 616.140.943
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MODIFICACIÓN SIM No. 1768: Disminución de Recursos por valor de $ 1.025.309.211; del Rubro de VULNERABILIDAD O 
ADOPTABILIDAD en las siguientes Modalidad, debido a que no se ejecutara en la vigencia 2021. 

Centro Zonal Modalidad
Tipo de 

Modificación

Municipio

Origen

Municipio

Destino
Rec. Valor

CZ SUR EXTERNADO JORNADA COMPLETA - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 6.059.955

CZ CENTRO EXTERNADO MEDIA JORNADA VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 18.186.664

CZ SUR EXTERNADO MEDIA JORNADA VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 36.807.309

CZ TULUA EXTERNADO MEDIA JORNADA VULNERACIÓN DISMINUCIÓN TULUÁ 11 $ 11.029.792

CZ SEVILLA EXTERNADO MEDIA JORNADA VULNERACIÓN DISMINUCIÓN SEVILLA 11 $ 3.159.020

CZ CARTAGO EXTERNADO MEDIA JORNADA VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CARTAGO 11 $ 12.331.174

CZ SURORIENTAL INTERVENCIÓN DE APOYO - APOYO PSICOSOCIAL VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 15.068.420

CZ CENTRO INTERVENCIÓN DE APOYO - APOYO PSICOSOCIAL VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 8.497.149

CZ JAMUNDI INTERVENCIÓN DE APOYO - APOYO PSICOSOCIAL VULNERACIÓN DISMINUCIÓN JAMUNDÍ 11 $ 37.482.333

CZ CARTAGO INTERVENCIÓN DE APOYO - APOYO PSICOSOCIAL VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CARTAGO 11 $ 6.216.760

CZ NORORIENTAL INTERVENCIÓN DE APOYO - APOYO PSICOSOCIAL CON DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALI 11 $ 7.046.149

CZ NORORIENTAL
EXTERNADO JORNADA COMPLETA CONSUMO HABITUAL DE SUSTANCIAS

PSICOACTIVAS
DISMINUCIÓN CALI 11 $ 18.157.063

CZ SURORIENTAL
EXTERNADO MEDIA JORNADA CONSUMO SOCIAL DE SUSTANCIAS

PSICOACTIVAS
DISMINUCIÓN CALI 11 $ 3.866.756

CZ NORORIENTAL
EXTERNADO MEDIA JORNADA CONSUMO SOCIAL DE SUSTANCIAS

PSICOACTIVAS
DISMINUCIÓN CALI 11 $ 24.426.297

CZ CARTAGO INTERVENCIÓN DE APOYO - VIOLENCIA SEXUAL DISMINUCIÓN CARTAGO 11 $ 18.330.309

CZ CENTRO EXTERNADO MEDIA JORNADA EN SITUACIÓN DE TRABAJO INFANTIL DISMINUCIÓN CALI 11 $ 2.405.195

CZ SURORIENTAL
INTERVENCIÓN DE APOYO - APOYO PSICOSOCIAL EN SITUACIÓN DE

TRABAJO INFANTIL
DISMINUCIÓN CALI 11 $ 20.213.473

CZ BUENAVENTURA EXTERNADO MEDIA JORNADA CON ALTA PERMANENCIA EN CALLE DISMINUCIÓN BUENAVENTURA 11 $ 19.367.119

CZ ROLDANILLO HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN TORO 11 $ 1.381.124

CZ CARTAGO HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CARTAGO 11 $ 1.870.018

CZ BUENAVENTURA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN BUENAVENTURA 11 $ 17.441.270

CZ ROLDANILLO HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN ROLDANILLO 11 $ 366.619

CZ SURORIENTAL HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALI 27 $ 10.376.757

CZ NORORIENTAL HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALI 27 $ 16.023.487

CZ CENTRO HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALI 27 $ 13.701.246

CZ CENTRO HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN DAGUA 27 $ 3.568.922

CZ SUR HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALI 27 $ 11.232.326

CZ YUMBO HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN YUMBO 27 $ 4.216.705

CZ PALMIRA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN FLORIDA 27 $ 4.510.041

CZ PALMIRA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN PALMIRA 27 $ 11.696.771

CZ PALMIRA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN PRADERA 27 $ 2.835.581

CZ BUGA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN
GUADALAJARA 

DE BUGA
27 $ 7.076.731

CZ BUGA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALIMA 27 $ 2.420.022

CZ BUGA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN GUACARÍ 27 $ 8.360.076

CZ BUGA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN RESTREPO 27 $ 1.210.011

CZ SEVILLA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CAICEDONIA 27 $ 9.044.524

CZ SEVILLA HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN SEVILLA 27 $ 5.500.048

CZ ROLDANILLO HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN ROLDANILLO 27 $ 9.203.471

Total $ 410.686.687
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MODIFICACIÓN SIM No. 1765: Traslado de Recursos por valor de $ 396.482.952; de las siguientes modalidades de Protección, 
debido a ajustar la ejecución de los contratos realizados a partir del 16 de agosto.  

Centro Zonal Modalidad
Tipo de 

Modificación

Municipio

Origen
Rec. Valor

CZ SURORIENTAL HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 11.586.372

CZ NORORIENTAL HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 18.934.454

CZ CENTRO HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 15.153.115

CZ SUR HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 10.281.799

CZ JAMUNDI HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN JAMUNDÍ 11 $ 17.143.006

CZ PALMIRA HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN PALMIRA 11 $ 11.357.758

CZ BUGA HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN GUADALAJARA DE BUGA 11 $ 11.367.651

CZ TULUA HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN TULUÁ 11 $ 22.564.462

CZ SEVILLA HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN SEVILLA 11 $ 3.343.243

CZ CARTAGO HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CARTAGO 11 $ 14.110.005

CZ BUENAVENTURA HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN BUENAVENTURA 11 $ 19.182.141

CZ SURORIENTAL HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALI 11 $ 4.394.608

CZ NORORIENTAL HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALI 11 $ 4.198.621

CZ CENTRO HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALI 11 $ 904.093

CZ SUR HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CALI 11 $ 2.802.378

CZ PALMIRA HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN PALMIRA 11 $ 6.311.760

CZ BUGA HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN GUADALAJARA DE BUGA 11 $ 10.574.073

CZ SEVILLA HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN SEVILLA 11 $ 11.016.050

CZ ROLDANILLO HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN ROLDANILLO 11 $ 219.904

CZ CARTAGO HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN CARTAGO 11 $ 5.931.308

CZ BUENAVENTURA HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD DISMINUCIÓN BUENAVENTURA 11 $ 1.603.692

CZ SURORIENTAL INTERNADO VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 38.188.687

CZ NORORIENTAL INTERNADO VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 49.618.528

CZ SUR INTERNADO VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 11 $ 44.529.499

CZ JAMUNDI INTERNADO VULNERACIÓN DISMINUCIÓN JAMUNDÍ 11 $ 36.320.591

CZ PALMIRA INTERNADO VULNERACIÓN DISMINUCIÓN PALMIRA 11 $ 67.776.216

CZ TULUA INTERNADO VULNERACIÓN DISMINUCIÓN BUGALAGRANDE 11 $ 7.359.537

CZ CARTAGO INTERNADO VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CARTAGO 11 $ 40.918.469

CZ SURORIENTAL INTERNADO - DISCAPACIDAD MENTAL COGNITIVA DISMINUCIÓN CALI 11 $ 27.537.179

CZ JAMUNDI INTERNADO - DISCAPACIDAD MENTAL COGNITIVA DISMINUCIÓN JAMUNDÍ 11 $ 36.850.820

CZ PALMIRA INTERNADO - DISCAPACIDAD MENTAL PSICOSOCIAL DISMINUCIÓN PALMIRA 11 $ 136.220.582

CZ PALMIRA INTERNADO - DISCAPACIDAD MENTAL PSICOSOCIAL DISMINUCIÓN PALMIRA 27 $ 15.542.354

CZ SUR
INTERNADO CON CONSUMO PROBLEMÁTICO Y/O ABUSIVO

DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
DISMINUCIÓN CALI 27 $ 113.602.557

CZ BUGA
INTERNADO CON CONSUMO PROBLEMÁTICO Y/O ABUSIVO

DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
DISMINUCIÓN GUACARÍ 27 $ 40.800.661

CZ CARTAGO
INTERNADO CON CONSUMO PROBLEMÁTICO Y/O ABUSIVO

DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
DISMINUCIÓN CARTAGO 27 $ 20.830.279

CZ CARTAGO INTERNADO - VIOLENCIA SEXUAL DISMINUCIÓN CARTAGO 27 $ 19.754.582

CZ CENTRO CASA HOGAR - VULNERACIÓN DISMINUCIÓN CALI 27 $ 4.424.856

CZ CENTRO INTERNADO VULNERACIÓN DE 0 A 8 AÑOS DISMINUCIÓN CALI 27 $ 21.520.902

CZ NORORIENTAL INTERNADO PREPARACIÓN PARA LA VIDA INDEPENDIENTE DISMINUCIÓN CALI 27 $ 11.337.977

CZ CENTRO INTERNADO PREPARACIÓN PARA LA VIDA INDEPENDIENTE DISMINUCIÓN CALI 27 $ 80.242.011

CZ TULUA INTERNADO PREPARACIÓN PARA LA VIDA INDEPENDIENTE DISMINUCIÓN TULUÁ 27 $ 8.952.435

Total $ 1.025.309.211
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MODIFICACIÓN SIM No. 1764: Traslado de Recursos por valor de $ 135.244.791; de las siguientes modalidades de Protección, 
debido a ajustar la ejecución de los contratos realizados a partir del 16 de agosto. 

 

4. Plan Indicativo Versión 2. 
La Referente de Calidad Laura Navia informa que se actualizó el plan indicativo institucional 2019-2022, aprobado mediante Comité 
Institucional de Gestión y Desempeño llevado del día 26 de mayo de 2021.  

En esta segunda versión se cambió la meta de 8 indicadores, 3 cambiaron de nombre, 5 indicadores se eliminaron, se crearon 11 
nuevos indicadores y 2 se trasladaron de área por competencia.  

A continuación, se informan los cambios presentados en los indicadores: 

 

 

Centro Zonal Modalidad
Tipo de 

Modificación

Municipio

Origen

Municipio

Destino

Cantidad 

Unidades

Cantidad 

Cupos
Rec. Valor

CZ BUGA

HOGAR GESTOR PARA VÍCTIMAS EN EL MARCO DEL

CONFLICTO ARMADO SIN DISCAPACIDAD NI ENFERMEDAD DE

CUIDADO ESPECIAL

TRASLADO GUACARÍ 27 $ 359.976

CZ SURORIENTAL
HOGAR GESTOR - DESPLAZAMIENTO FORZADO CON

DISCAPACIDAD - AUTO 006 DE 2009
TRASLADO CALI 27 $ 359.976

CZ SUR EXTERNADO JORNADA COMPLETA - VULNERACIÓN TRASLADO CALI 11 $ 48.053.881

CZ SURORIENTAL EXTERNADO MEDIA JORNADA VULNERACIÓN TRASLADO CALI 11 $ 39.301.864

CZ NORORIENTAL
EXTERNADO MEDIA JORNADA VULNERACIÓN

TRASLADO CALI 11 $ 8.752.017

CZ PALMIRA INTERNADO - DISCAPACIDAD MENTAL PSICOSOCIAL TRASLADO PALMIRA 11 $ 345.282.535

CZ BUGA INTERNADO - DISCAPACIDAD MENTAL PSICOSOCIAL TRASLADO
GUADALAJARA 

DE BUGA
11 $ 345.282.535

CZ CENTRO

INTERVENCIÓN DE APOYO - APOYO PSICOLÓGICO

ESPECIALIZADO PARA NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTE

VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL

CONFLICTO ARMADO

TRASLADO CALI 11 $ 2.786.560

CZ ROLDANILLO

INTERVENCIÓN DE APOYO - APOYO PSICOLÓGICO

ESPECIALIZADO PARA NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTE

VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL

CONFLICTO ARMADO

TRASLADO ROLDANILLO 11 $ 2.786.560

Total $ 396.482.952

Centro Zonal Modalidad
Tipo de 

Modificación

Municipio

Origen

Municipio

Destino

Cantidad 

Unidades

Cantidad 

Cupos
Rec. Valor

CZ TULUA LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA TRASLADO TULUÁ 27 $ 18.760.421

CZ BUGA APOYO POST INSTITUCIONAL TRASLADO
GUADALAJARA 

DE BUGA
27 $ 18.760.421

CZ RESTAURAR LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA TRASLADO CALI 27 $ 116.484.370

CZ RESTAURAR CENTRO DE ATENCIÓN ESPECIALIZADO TRASLADO CALI 27 $ 116.484.370

Total $ 135.244.791
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Dirección de Primera Infancia 

 

Dirección de Adolescencia y Juventud 
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Dirección de Nutrición 

 

Dirección de Familias y Comunidades 
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Dirección de Protección 
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Dirección del Sistema Nacional de Bienestar Familiar 
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Subdirección General 
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Dirección de Planeación y Control de Gestión 

 

Oficina Asesora de Comunicaciones 

 

 

 

 

 

 



 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O 

COMITÉ 

F9.P1.MI 20/02/2019 

 
Versión 6 

Página 16 de 
46 

 

                                                                                                                                  

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

Oficina de Cooperación y Convenios 

 

Dirección Administrativa 
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Dirección Financiera 

 

Dirección de Servicios y Atención 

 

 

Los resultados del tablero de control de enero a julio 2021, son los siguientes: 
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Con respecto al mes de julio, se midieron 19 indicadores de los cuales 13 quedaron en óptimo, 1 en adecuado, 4 en riesgo y 1 en 
crítico. Los indicadores en rango en riesgo y crítico fueron los siguientes:  

 

5. Feria EPICO 
Se informa que de conformidad con el plan operativo del eje de calidad se realiza anualmente la feria EPICO, con el propósito de 
Fortalecer el conocimiento de los colaboradores sobre el Modelo de Planeación y Sistema Integrado de Gestión a través de 
actividades de participación didácticas e innovadoras. 

Para la presente vigencia la feria epico se desarrollará virtual entre el 22 y el 24 de septiembre, contará con un sitio en Share Point 
en cual se socializarán los temas asociados a cada eje y se programarán videoconferencias o webinar sobre temas relevantes 
para cada eje.  

Se solicita a los coordinadores impulsar la participación de sus equipos de trabajo en los espacios programados.  

6. Listado Maestro de Documentos 
Al corte del 27 de agosto se actualiza el listado maestro de documentos. Se cuenta con 12 documentos nuevos, 31 cambiaron de 
versión y 9 documentos fueron eliminados. En este corte se creó un (1) documento (guía), del proceso misional de Protección el 
cual debe ser socializado al interior del grupo y centros zonales si aplica. 

 

El detalle se indica a continuación: 
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7. Seguimiento Acciones de Mejora 
La regional valle del cauca cuenta con 26 acciones correctivas activas, 6 oportunidades de mejora. 9 acciones correctivas vencen 
en Septiembre, y ya están listas para solicitar la revisión de estas. 2 oportunidades vencen en septiembre del año 2021.  

A continuación, se relacionan las acciones correctivas que se deberán cerrar en el mes de septiembre, ya que obedecen al proceso 
de protección se recomienda al Coordinador del Grupo de Protección garantizar la oportunidad en el cierre de estas para no afectar 
el indicador de acciones de mejora. 

 

8. Alimentos De Alto Valor Nutricional 
La Profesional Diana Maldonado del Grupo de Atención en Ciclos de Vida y Nutrición, presenta para aprobación de los miembros 
del comité los convenios de Alimentos de Alto Valor Nutricional – AAVN con entidades Territoriales o Gubernamentales 
(interadministrativos). A la fecha se recibieron dos (2) solicitudes por parte de: 

Secretaría de Bienestar Social y Participación – Jefe de Despacho Nelson Muñoz 
Población: Adultos Mayores 
Cupos: 1.260 
Municipio: Yumbo 
Plazo: Hasta Noviembre 
IMDERTY – Gerente Yamilet Murcia  
Población: Deportistas 
Cupos: 1.700 
Municipio: Yumbo 

Proceso Nuevos
Cambio de 

Versión
Eliminado

PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN   
6 7 9

COMUNICACIÓN 

ESTRATEGICA
2

GESTIÓN DEL 

TALENTO HUMANO
1 2

COMUNICACIÓN 

ESTRATEGICA
1

GESTIÓN DE LA 

TECNOLOGIA E 

INFORMACIÓN

1

ADQUISICIÓN DE 

BIENES Y SERVICIOS
1

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS
9

PROTECCIÓN 4 9

TOTAL 12 31 9

Núm. Tipo Enviar A
Fecha de 

Creación
Observación

13115
Acción 

Correctiva
Adriana Palencia 21/05/2021 solicitar cierre

13180
Acción 

Correctiva
Erica Paulina Mejía 23/06/2021 solicitar cierre

13184
Acción 

Correctiva
Erica Paulina Mejía 23/06/2021 solicitar cierre

13185
Acción 

Correctiva
Erica Paulina Mejía 23/06/2021 solicitar cierre

13186
Acción 

Correctiva
Erica Paulina Mejía 23/06/2021 solicitar cierre

13189
Acción 

Correctiva
Erica Paulina Mejía 23/06/2021 Lista para solicitar cierre

13190
Acción 

Correctiva
Erica Paulina Mejía 23/06/2021 Lista para solicitar cierre

13191
Acción 

Correctiva
Erica Paulina Mejía 23/06/2021 Lista para solicitar cierre

13192
Acción 

Correctiva
Erica Paulina Mejía 23/06/2021 Lista para solicitar cierre
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Plazo: Hasta Noviembre 
 
Para ambas solicitudes, ya se cuenta con los requisitos mínimos establecidos para continuar con el proceso de suscripción. 
 

9. Seguimiento al Plan de Asistencia Técnica de Promoción y Prevención 
 
La Profesional Diana Bordón del Grupo de Atención en Ciclos de Vida y Nutrición presenta el avance del plan de asistencia técnica: 
se brindó la información pertinente para la formulación e implementación de los Planes de Asistencia Técnica, se cumple con el 
cargue dentro de los tiempos estimados dando cumplimiento al segundo trimestre desde la Regional y Centros Zonales. Se crean 
las carpetas en la ruta correspondiente para el respectivo cargue del tercer trimestre. 
 
Avances 2do, Trimestre Regional Primera Infancia Regional 
 

Regional 
Número de acciones de AT Regional 

Programadas en el Año 
Acciones Programadas 

Segundo Trimestre 
Acciones realizadas 
Segundo Trimestre 

% Avance segundo 
trimestre 

Valle del 
Cauca 

117 50 53 48% 

 
% de avances 2do, trimestre Centros Zonales 
 

CENTRO ZONAL 
Número de acciones de AT 

Programadas en el Año 
Acciones Programadas 

Segundo Trimestre 
Acciones realizadas 
Segundo Trimestre 

% Avance 
Segundo trimestre 

CARTAGO 48 14 21 44% 

ROLDANILLO 16 4 22 138% 

SEVILLA 30 8 20 67% 

TULUA 45 16 41 91% 

BUGA 20 5 12 60% 

BUENAVENTURA 144 36 39 27% 

PALMIRA 21 9 9 43% 

YUMBO 19 5 5 26% 

LADERA 38 11 11 29% 

SURORIENTAL 44 11 43 98% 

SUR 22 8 18 82% 

NORORIENTAL 15 6 6 40% 

JAMUNDI 60 15 42 70% 

 
Se brindó la recomendación a los centros zonales de equiparar las actividades a realizar en el tercer y cuarto trimestre. 
 
El Coordinador de Planeación y Sistemas informa que el avance superior al 100% evidencia una mala planeación, lo cual se debe 
propender por mejorar en los próximos cortes.  
 
La Directora Encargada recomienda un análisis de impacto frente a los resultados que se obtienen en la implementación de los 
planes de asistencia técnica, más allá de la cantidad de las actividades, es poder identificar el impacto de las asistencias en la 
mejora de la prestación a los servicios. Invita a realizar mesas de trabajo con operadores para conversar sobre el componente 
pedagógico. 
 
Diana Suárez aporta que durante los comités operadores se realizan estas actividades con los operadores y se brindan espacio 
de retroalimentación adicionalmente agradece la recomendación de la Directora.  
El Profesional William Marquez apoya la recomendación de la Directora Encargada, por la importancia de medir el impacto de la 
implementación de la Política Pública y presentar ante los agentes del SNBF como el Comité Departamental de Primera Infancia.  
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10. Reporte de Condiciones de Calidad Primera Infancia 
 

La profesional Nathalia Girón del Grupo de Atención en Ciclos de Vida y Nutrición presenta el reporte de las condiciones de la 
calidad de la atención en los Servicios de Primera Infancia tanto remotas como visitas en sitio realizadas por los equipos de apoyo 
a la supervisión.  
 
Del 1 al 31 de julio: 
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CENTRO ZONAL CALIDAD 
NO 

ENTREGA 
AAVN 

LISTA NO 
COINCIDE 

CUENTAME CANTIDAD 
MINUTA NO 
APROBADA 

ACCIONES REALIZADAS DESDE 
LA SUPERVISIÓN DEL 

CONTRATO 

JAMUNDI 8      
Luego de verificar el reporte final de 
las llamadas de seguimiento, se 
determina errores de digitación.  

SEVIILLA  7 14    

No alcanzo a llegar AVVN. 
Se realiza requerimiento No. 
202160011000155111 porque los 
productos de las RPP no coinciden 
con lo descrito en el rotulo  

BUENAVENTURA  1     

La entidad administradora del 
servicio envía formato donde se 
evidencia la entrega de la AVVN del 
mes de julio. 

SUR   2 8   

Se remite correo de solicitud al 
operador relacionado con la alerta, 
la EAS remite soporte de 
cumplimiento. 
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SURORIENTAL    2   

Se reporta el hallazgo al operador 
mediante correo electrónico 
institucional para la corrección, el 
cual en respuesta envía pantallazo 
de solicitud de ticket a los ingenieros 
de la sede regional, el cual se 
encuentra en trámite para su 
corrección. 

ROLDANILLO     1  

Se realiza subsanación del hallazgo 
entregando en horas de la tarde los 
500 gramos de harina de maíz 
faltante  

BUENAVENTURA      1 
Error de digitación la minuta si se 
encontraba aprobada  

 

11. Políticas Públicas y Modelo de Gestión Territorial 
 
Los temas para presentar obedecen al cumplimiento de la Resolución 0800 del 2019 y se presenta inicialmente el video institucional 
del “Modelo de Gestión Territorial”. Continúa el Referente del SNBF William Márquez presentando los procesos de fortalecimiento 
de gestión territorial 2021: 
 

 
 
El objetivo es sensibilizar a los Mandatarios sobre la importancia de la inversión social y conocer cómo se aterrizan las políticas 
públicas. Se buscan fortalecer los planes de desarrollos las políticas públicas con los pilares de primera infancia, seguridad 
alimentaria y convivencia y paz. En la estrategia de territorios amigos de la niñez se escogieron los Municipios de Cali y Yumbo 
(Gobernación del Valle del Cauca) liderada por la Dirección de Niñez y la Dirección de Adolescencia y Juventud. 
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Política Pública Nacional de Infancia y Adolescencia 

 
Se informa que los enlaces del SNBF se encuentran recibiendo orientaciones de la Alta Consejería de Derechos Humanos sobre 
la activación de los equipos de acción inmediata frente a casos de reclutamiento de menores. 
 
Elementos Base del Modelo Gestión Territorial 

 
¿Qué capacidades de Gestión de Políticas Públicas se buscan fortalecer? 
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¿Qué es y qué contiene la herramienta de autovaloración? 

 
 

Implementación del Modelo de Gestión Territorial y de la Ruta Integral de Atención para Infancia y Adolescencia 2021 
 

 
Focalización convenio ICBF PNUD 2021 
89 entidades territoriales con los siguientes criterios: 

• Entidades Territoriales con avances en implementación del MGT 

• Índice de Pobreza Multidimensional 

• Riesgo de reclutamiento. 

• Baja concurrencia de atenciones para las niñas, niños y adolescentes. 

• Advertencias defensoriales 

• Población víctima del conflicto armado. 

• Potencial de capacidad institucional 

• Voluntad política 
 
Los 32 departamentos del país contarán con acompañamiento en el marco de RIA. 
 

12. Asistencia Técnica Gobernación y SNBF En Políticas Públicas y participación NNA 
A continuación, se ilustra el cronograma de asistencia técnica: 
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13. Alianzas Publico Privadas 
 

Plan de Acción SNBF 2021: 
Articulación técnica de acciones con los Grupos misionales: Para la prestación del Servicio público de Bienestar Familiar en 
entidades territoriales priorizadas: Hogares de Paso y Fortalecimiento Comisarías de Familia/ Apoyo programas misionales 
Prevención y Protección SRPA ICBF a través de articulaciones, Convenio SENA 003/ 2020 y APP (UNIMINUTO, HEARTLAD 
ALLIANCE, SAVE THE CHILDREN, USB, FUNDACION UNICO, FUNDACION SIDOC, PASTORAL, COMFANDI, IMDERVALLE, 
FCECEP, FSIDOC, TECNOCENTRO). 
 
ICBF-Sena: 
 

 
Comfandi: 

 
 

Fundación SIDOC: 
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Fundación UNICO: 

 
 

Somos Pacífico: 
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Save The Children: 
 

 
 

Fundación Centro Colombiano De Estudios Profesionales FECECEP: 

 
 

Universidad San Buenaventura: 
 
Fortalecimiento de los actuales proyectos de apoyo a los programas de protección y prevención ICBF como son Trabajo con 
Hogares sustitutos, Proyecto sueños para volar Red Vincular de Instituciones de Protección, Centros de Desarrollo Infantil y 
Hogares Infantiles, Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente, Proyecto Sacúdete, Prácticas Profesionales y proyectos de 
Investigación académica y capacitación del Talento Humano. 
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Heartland: 

 
 

14. Seguimiento ejecución PAC 
La Coordinadora del Grupo Financiero socializa el informe mensual de seguimiento a la ejecución presupuestal para que cada 
Coordinador de Grupo determine o proponga las acciones correspondientes a seguir frente a los saldos financieros presentados. 
 
Los Procedimientos que gestión financiera tiene para la ejecución de este informe son: 
p3.gf_procedimiento_ejecucion_analisis_seguimiento_y_control_de_presupuesto_v8 
p7.gf_procedimiento_desagregacion_y_asignacion_inicial_del_presupuesto_de_gastos_v2 
p8.gf_procedimiento_elaboracion_y_presentacion_de_informes_de_ejecucion_presupuestal_v4 (Actividad 8) 
 
Al corte del 31 de agosto se presenta el siguiente resultado de los indicadores  
 

 

DEPENDENCIA PROGRAMA  ASIGNADO  EJECUTADO 
 SALDO PAC SIN 

EJECUTAR 

% 

EJECUCION

CLASIFICACION 

INDICADOR

PROTECCION

PROGRAMAS DE ATENCIÓN 

PROTECCION C-4102-1500-13                 

POSICIÓN 3-8 7.091.920.851         6.926.415.374         165.505.477     97,67%

CICLOS DE VIDA PROGRAMAS DE ATENCIÓN PI 

C- 4102-1500-18 POSICIÓN 3-8 30.464.297.901       30.464.297.901       -                          100%

TOTALES 37.556.218.752   37.390.713.275   165.505.477  99,56%

DEPENDENCIA PROGRAMA  ASIGNADO  EJECUTADO 
 SALDO PAC SIN 

EJECUTAR 

% 

EJECUCION

CLASIFICACION 

INDICADOR

ADMINISTRACION Y 

GESTION HUMANA

TOTAL GASTOS GENERALES                  

POSICIÓN 7-2 11.153.383               11.153.383               -                          100,00%

ADMINISTRACION Y 

GESTION HUMANA

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES Y DE CAPITAL                           

POSICIÓN 7-3 -                                  -                                  -                          0%

PROTECCION Y 

CICLOS DE VIDA TOTAL INVERSION  9-1 4.798.561.385         4.798.561.385         -                          100,00%

TOTALES 4.809.714.768     4.809.714.768     -                     100%

N/A

* La inejecución obedeció a un traslado interno entre Ciclos de vida y Protección, el cual no fue ejecutado finalmente por Protección y no alcanzó a ser 

devuelto a la Sede Nacional por las fechas

RESULTADOS PAC AL CORTE AGOSTO 31 - 2021

PAC RECURSOS NACION - A2-PAI-50

ADECUADO * 

PAC RECURSOS PROPIOS
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Pese a que no existe indicador en el tablero de control para el PAC de recursos propios se continúa con el seguimiento mensual 
en el marco del comité. 
 
Ejecución Presupuestal 
Al corte del 31 de agosto, el indicador de ejecución se encuentra en el 95.25% y un porcentaje de inejecución del 4.75% con el 
siguiente detalle: 

 

 
 
 
Saldos En apropiación A Julio 31-2021 Rubros protección 

 
 

Se recomienda dar celeridad a las solicitudes de contracrédito al grupo de protección, para que no se conviertan en pérdida de 
apropiación. 

 
 
 
 

DESCRIPCION APR. VIGENTE SALDO CDP APR. DISPONIBLE COMPROMISO
INDICADOR DE 

EJECUCION

A2 Admo - G. Humana 2.485.083.450 556.967.935 375.915.794 420.499.996 16,92%

PY C-4102-1500-12 Nutrición 2.137.434.104 8.422.456 0 2.129.011.648 99,61%

PY C-4102-1500-13 Protección 22.628.720.049 202.079.211 676.988.787 21.749.652.052 96,12%

PY C-4102-1500-14 Protección 77.536.297.397 174.402.120 1.603.295.372 75.758.599.906 97,71%

PY C-4102-1500-15 SNBF 313.377.855 13.651.398 0 299.726.457 95,64%

PY C-4102-1500-16 FamiliasComun 11.760.221.714 10.917.445.048 0 842.776.666 7,17%

PY C-4102-1500-18 Primera Infancia 283.404.446.868 191.474.697 233.714.568 282.979.257.603 99,85%

PY C-4102-1500-20 NiñezAdolesce 6.231.819.272 2.241.618.827 77.286.666 3.912.913.779 62,79%

PY C-4102-1500-21 Juventud 4.978.923.286 315.064.058 398.012.242 4.265.846.986 85,68%

PY C-4199-1500-7 Tecnologías 170.408.000 6.881.553 0 163.526.447 95,96%

PY C-4199-1500-8 Admo - G. Humana 3.492.589.307 607.067.529 714.202 2.884.807.576 82,60%

TOTAL 415.139.321.302 15.235.074.831 3.365.927.631 395.406.619.115 95,25%

APROPIACION 

VIGENTE
APROPIACION DISPONIBLE SALDO EN CDP

TOTAL 

INEJECUCIONES

% 

INEJECUCIONES

3.365.927.631 15.235.074.831 19.732.702.187 4,75%

COMPROMISOS
% EJECUCION 

COMPROMISOS
OBLIGACIONES

% EJECUCION 

OBLIGACIONES

395.406.619.115 95,25% 266.580.658.528 64,21%

415.139.321.302
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Saldos en apropiación a julio 31-2021 Rubros Primera Infancia 
 

 
 

Se recomienda al grupo de atención en ciclos de vida y nutrición realizar el seguimiento a la sede nacional frente a la emisión de 
la resolución del contracrédito por valor de $266.887.162. 
 
Saldos en apropiación a Agosto 31-2021 Rubros Administración 

 
 

Se recomienda al grupo administrativo realizar seguimiento al trámite de contracrédito por valor de $359.100.800. 
Consolidado Seguimiento Saldos En CDPS a Agosto 31 – 2021 
 

RUBRO FUENTE REC DESCRIPCION  APR. DISPONIBLE OBSERVACIONES

A-02-02-01-002-008 Propios 27
DOTACIÓN (PRENDAS DE VESTIR Y 

CALZADO)
$ 15.096.082,56

A-02-02-02-006-003 Propios 27
ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE 

SUMINISTROS DE COMIDAS Y BEBIDAS
$ 359.100.800,00

Se informó solicitud de contracrédito en Agosto.  

PENDIENTE

A-02-02-02-006-007 Propios 27 SERVICIOS DE APOYO AL TRANSPORTE $ 1.207.200,00

Se solicitará expedición de CDP para proceso de 

selección de minima cuantia mantenimiento y 

recarga de extintores

A-02-02-02-008-002 Propios 27 SERVICIOS JURÍDICOS Y CONTABLES $ 511.711,00

Total 4 $ 375.915.793,56 2
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Saldos en CDPS Por Utilizar A Agosto 31-2021 Rubros Administración – Infraestructura – Tecnologías 

 

Tipo Estado Anterior Actual Anterior Actual

Peligro DISMINUYÓ 13 10 290.734.740,00$           274.458.882,00$           

Riesgo AUMENTÓ 0 1 272.899.200,00             

Neutro AUMENTÓ 0 4 9.609.853,00                 

Normal DISMINUYÓ 1 0 272.899.200,00             -                                   

Peligro DISMINUYÓ 2 2 8.647.099,00                 8.422.456,00                 

Peligro DISMINUYÓ 4 6 204.962.420,50             37.478.514,50               

Riesgo AUMENTÓ 0 1 163.692.170,00             

Neutro AUMENTÓ 0 1 908.526,00                     

Peligro AUMENTÓ 12 17 144.151.429,50             159.865.703,50             

Neutro AUMENTÓ 0 1 14.536.416,00               

Normal DISMINUYÓ 1 0 1.833.350,00                 

Peligro DISMINUYÓ 3 3 14.548.664,00               13.651.398,00               

Peligro IGUAL 1 1 10.000.000,00               10.000.000,00               

Riesgo AUMENTÓ 0 3 10.907.445.048,00       

Neutro DISMINUYÓ 3 0 10.907.445.048,00       

Peligro AUMENTÓ 2 2 11.731.236,00               19.127.070,00               

Riesgo AUMENTÓ 0 1 168.039.400,00             

Neutro DISMINUYÓ 1 1 168.039.400,00             4.308.227,00                 

Peligro AUMENTÓ 1 2 38.321,00                       8.917.327,00                 

Riesgo AUMENTÓ 0 5 2.232.701.500,00         

Normal DISMINUYÓ 1 0 46.121,00                       

Peligro AUMENTÓ 1 3 648.001,00                     315.064.058,00             

Neutro DISMINUYÓ 2 0 416.472.000,00             -                                   

Peligro DISMINUYÓ 2 2 9.839.219,00                 6.881.553,00                 

Peligro DISMINUYÓ 10 11 669.358.144,00             564.004.629,00             

Riesgo DISMINUYÓ 4 0 26.700.000,00               -                                   

Neutro AUMENTÓ 0 2 -                                   43.062.900,00               

TOTAL 15.235.074.831 79

C-4199-1500-8 $607.067.529 C-4199-1500-8'!A1

C-4102-1500-20 $2.241.618.827 C-4102-1500-20'!A1

C-4199-1500-7 $6.881.553 C-4199-1500-7'!A1

$315.064.058C-4102-1500-21 C-4102-1500-21'!A1

C-4102-1500-18 $191.474.697 C-4102-1500-18'!A1

C-4102-1500-15 $13.651.398 C-4102-1500-15'!A1

C-4102-1500-16 $10.917.445.048 C-4102-1500-16'!A1

C-4102-1500-13 $202.079.211 C-4102-1500-13'!A1

C-4102-1500-14 $174.402.120 C-4102-1500-14'!A1

A-2 $556.967.935 Abrir CDP A-2

C-4102-1500-12 $8.422.456 C-4102-1500-12'!A1

CONSOLIDADO SEGUIMIENTO SALDOS CDP A 30 DE AGOSTO 2021

DESCRIPCION SALDOS CDP
NO. CANTIDAD CDP MONTO

HIPERVINCULO  CDP
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Saldos en CDPS Por Utilizar A Agosto 31-2021 Rubros protección 13 SRPA 
 

 
 
Saldos en CPDs Por Utilizar A Agosto 31-2021 Rubros protección 14 Restablecimiento 

 
 

 
 

Dependencia Dependencia Descripcion Rubro Descripcion Saldo por Comprometer OBSERVACIONES

120

RESTABLECIMIENTO EN LA ADMINISTRACION 

DE JUSTICIA C-4102-1500-13-0-4102038-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DIRIGIDOS A LA ATENCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES, CON ENFOQUE PEDAGÓGICO Y RESTAURATIVO ENCAMINADOS A LA 

INCLUSIÓN SOCIAL - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RESTABLECIMIENTO EN  $                     12.080.428,00 
Liberar la primera semana de septiembre

120

RESTABLECIMIENTO EN LA ADMINISTRACION 

DE JUSTICIA C-4102-1500-13-0-4102038-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DIRIGIDOS A LA ATENCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES, CON ENFOQUE PEDAGÓGICO Y RESTAURATIVO ENCAMINADOS A LA 

INCLUSIÓN SOCIAL - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACIÓN  $                        2.363.562,00 

Liberar la primera semana de septiembre

120

RESTABLECIMIENTO EN LA ADMINISTRACION 

DE JUSTICIA C-4102-1500-13-0-4102038-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DIRIGIDOS A LA ATENCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES, CON ENFOQUE PEDAGÓGICO Y RESTAURATIVO ENCAMINADOS A LA 

INCLUSIÓN SOCIAL - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACIÓN  $                        5.409.050,00 

Liberar la primera semana de septiembre

991

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - 

APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS C-4102-1500-13-0-4102038-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DIRIGIDOS A LA ATENCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES, CON ENFOQUE PEDAGÓGICO Y RESTAURATIVO ENCAMINADOS A LA 

INCLUSIÓN SOCIAL - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACIÓN  $                           703.332,50 

saldo de un contrato pendiente por relizar de proteccion

992

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - 

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE C-4102-1500-13-0-4102038-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DIRIGIDOS A LA ATENCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES, CON ENFOQUE PEDAGÓGICO Y RESTAURATIVO ENCAMINADOS A LA 

INCLUSIÓN SOCIAL - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACIÓN  $                        7.055.467,50 

Para gastos en comisiones del  periodo 

992

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - 

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE C-4102-1500-13-0-4102038-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DIRIGIDOS A LA ATENCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES, CON ENFOQUE PEDAGÓGICO Y RESTAURATIVO ENCAMINADOS A LA 

INCLUSIÓN SOCIAL - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACIÓN  $                             9.866.675 

Para gastos en comisiones del  periodo 

997 INFRAESTRUCTURA C-4102-1500-13-0-4102039-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA COFINANCIACIÓN 

DE PROYECTOS TERRITORIALES DE INFRAESTRUCTURA DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL 

PARA ADOLESCENTE - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACI  $                         163.692.170 

Se contratara en el mes de Septiembre de 2021

111

ORIENTACION PARA LA VIDA PERSONAL, 

SOCIAL Y VOCACIONAL C-4102-1500-13-0-4102038-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DIRIGIDOS A LA ATENCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES, CON ENFOQUE PEDAGÓGICO Y RESTAURATIVO ENCAMINADOS A LA 

INCLUSIÓN SOCIAL - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACIÓN  $                                 908.526 

A la fecha se encuentra comprometido.

202.079.211$             8

Dependencia Dependencia Descripcion Rubro Descripcion

 Saldo por Comprometer 
OBSERVACIONES

122 APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                             16.779.166,00 
Para liberar la primera semana de septiembre

122 APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                                    10.000,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

122 APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                             10.328.640,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

122 APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               7.480.878,00 
Para liberar la primera semana de septiembre

122 APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               1.543.345,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

991

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - 

APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                             56.346.667,50 

saldo de contratos de prestacion de servicio 

pendientes por realizar por parte de proteccion

112

ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA 

GESTION EN EL RESTABLECIMIENTO DE 

DERECHOS Y/O ADMINISTRACION DE JU C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               8.404.192,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

123 VULNERABILIDAD O ADOPTABILIDAD C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                             29.354.336,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

123 VULNERABILIDAD O ADOPTABILIDAD C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               4.869.982,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

122 APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               1.833.350,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

124 VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               1.466.692,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

124 VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                                  643.623,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

122 APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               6.600.060,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

122 APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               5.023.379,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

122 APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               1.955.572,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

992

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - 

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                               7.225.297,00 

112

ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA 

GESTION EN EL RESTABLECIMIENTO DE 

DERECHOS Y/O ADMINISTRACION DE JU C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                                          524,00 

Para liberar la primera semana de septiembre

111

ORIENTACION PARA LA VIDA PERSONAL, 

SOCIAL Y VOCACIONAL C-4102-1500-14-0-4102037-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROTECCIÓN PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES - PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS 

DERECHOS A NIVEL NACIONA                            14.536.416,00 
A la fecha se encuentra comprometido.

174.402.119,50           17
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Saldos en CPD´s Por Utilizar A Agosto 31-2021 Rubros Ciclos De Vida – 16 Familia y Comunidades 

 
 

Rubros Ciclos De Vida – 18 Primera Infancia 

 
 
Saldos en CDP´s Por Utilizar A Agosto 31-2021 Rubros Ciclos De Vida – 20-21desarrollo Integral NNA 

 

Seguimiento a Reservas Presupuestales 

Al corte del 31 de agosto se informa el avance en la gestión de las reservas presupuestales, se tienen pendientes 23 reservas por 

gestionar por valor de $1.237.579.003: 

Dependencia Dependencia Descripcion Rubro Descripcion Saldo por Comprometer OBSERVACIONES

992

SOPORTE A LA GESTION DEL 

PROYECTO - VIATICOS Y 

GASTOS DE VIAJE C-4102-1500-16-0-4102041-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA EN EL CICLO DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

DE FAMILIA Y OTRAS RELACIONADAS - FORTALECIMIENTO DE LAS FAMILIAS COMO AGENTES DE 

TRANSFORMACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL A NIVEL NACIONAL                            10.000.000,00 
Viaticos a ejecutar durante la vigencia.

141

ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR Y COMUNITARIO C-4102-1500-16-0-4102043-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROMOCIÓN DE TEMAS DE DINÁMICA RELACIONAL Y 

DESARROLLO AUTÓNOMO - FORTALECIMIENTO DE LAS FAMILIAS COMO AGENTES DE TRANSFORMACIÓN Y 

DESARROLLO SOCIAL A NIVEL NACIONAL                      4.931.244.048,00 

Contrato a suscribir en el mes de 

septiembre.

141

ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR Y COMUNITARIO C-4102-1500-16-0-4102043-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROMOCIÓN DE TEMAS DE DINÁMICA RELACIONAL Y 

DESARROLLO AUTÓNOMO - FORTALECIMIENTO DE LAS FAMILIAS COMO AGENTES DE TRANSFORMACIÓN Y 

DESARROLLO SOCIAL A NIVEL NACIONAL                      2.141.322.228,00 

Contrato a suscribir en el mes de 

septiembre.

141

ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR Y COMUNITARIO C-4102-1500-16-0-4102043-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE PROMOCIÓN DE TEMAS DE DINÁMICA RELACIONAL Y 

DESARROLLO AUTÓNOMO - FORTALECIMIENTO DE LAS FAMILIAS COMO AGENTES DE TRANSFORMACIÓN Y 

DESARROLLO SOCIAL A NIVEL NACIONAL                      3.834.878.772,00 

Contrato a suscribir en el mes de 

septiembre.

10.917.445.048$        4

Dependencia Dependencia Descripcion Rubro Descripcion Saldo por Comprometer OBSERVACIONES

991

SOPORTE A LA GESTION DEL 

PROYECTO - APOYO EN 

CONTRATACION DE 

SERVICIOS C-4102-1500-18-0-4102040-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - DOCUMENTOS METODOLÓGICOS - APOYO AL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL                           11.686.666,00 

este saldo sera usado para adiciones de contratos de 

prestacion de servicio una vez la direccion de primera 

infancia autorice hacerlas

992

SOPORTE A LA GESTION DEL 

PROYECTO - VIATICOS Y 

GASTOS DE VIAJE C-4102-1500-18-0-4102040-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - DOCUMENTOS METODOLÓGICOS - APOYO AL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL                             7.440.404,00 

Saldo para tramitar viaticos y gastos de viaje para los 

programas de primera infancia de asistencia tecnica

163 CONVENIOS ESPECIALES C-4102-1500-18-0-4102001-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA - APOYO AL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL  $                     168.039.400,00 

Este saldo de CDP corresponde al pago de una vigencia 

expirada, se encuentra en tramite falta autorizacion de la 

sede nacional

992

SOPORTE A LA GESTION DEL 

PROYECTO - VIATICOS Y 

GASTOS DE VIAJE C-4102-1500-18-0-4102040-02

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - DOCUMENTOS METODOLÓGICOS - APOYO AL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL  $                         4.308.227,00 

Saldo para tramitar viaticos y gastos de viaje para los 

programas de primera infancia de supervisión

191.474.697$              4
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Por lo anterior, el indicador A2-PA1-06 se estima en rango en riesgos para el mes de agosto: 

 

Continúa afectando el convenio de la vigencia 2020 por el porcentaje que representa el valor del convenio en el total de la reservas, 

por ende, el indicador continuará en rango en riesgo.  

A continuación, se informa el detalle por grupo o centro zonal: 

 

Seguimiento a liberaciones Vigencia Actual 
Al corte del 31 de julio se identificaron los siguientes saldos posibles a liberar en el mes de agosto, los cuales corresponden solo 
a protección: 

CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR

418 7.224.480.890$    75 1.885.497.741$         73 1.848.840.581$     23 1.237.579.003$  

SALDOS A                            

AGOSTO 31 - 2021

SALDOS A                            

JUNIO 30 -2021

SALDOS A                            

JULIO 31 - 2021

TOTAL RESERVAS 

CONSTITUIDAS

COD CZ Y/O GRUPO CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR
10100 SURORIENTAL 50 915.189.758$                    12 99.726.099$                          8 73.292.231$                      3 5.844.902$                    

10200 NORORIENTAL 29 443.703.989$                    13 89.107.851$                          12 78.884.559$                      1 771.125$                        

10300 LADERA 6 124.021.494$                    2 55.051.466$                          2 55.051.466$                      0 -$                                     

10400 CENTRO 51 788.843.552$                    5 210.902.463$                        5 210.902.463$                    2 32.388.284$                  

10500 SUR 23 379.244.547$                    3 11.791.791$                          3 11.791.791$                      0 -$                                     

10600 JAMUNDI 8 184.044.733$                    4 40.409.600$                          4 40.409.600$                      0 -$                                     

10700 YUMBO 17 7.402.760$                         0 -$                                         0 -$                                     

10800 PALMIRA 32 978.029.661$                    8 45.348.275$                          8 45.348.275$                      3 2.626.163$                    

10900 BUGA 28 593.770.139$                    4 51.114.449$                          4 51.114.449$                      1 292.472$                        

11000 TULUA 9 112.139.839$                    4 12.101.290$                          4 12.101.290$                      0 -$                                     

11100 SEVILLA 18 21.251.180$                       0 -$                                         0 -$                                     

11200 ROLDANILLO 16 107.914.695$                    4 32.222.547$                          4 32.222.547$                      0 -$                                     

11300 CARTAGO 27 349.373.987$                    7 52.162.786$                          7 52.162.786$                      2 19.976.020$                  

11400 BUENAVENTURA 64 154.222.324$                    2 13.901.534$                          2 13.901.534$                      2 13.901.534$                  

11500 RESTAURAR 23 875.617.426$                    1 5.354.087$                             1 5.354.087$                        0 -$                                     

10000 DIRECCION 4 982.057.598$                    2 978.445.501$                        2 978.445.501$                    2 978.445.501$                

30200 CICLOS DE VIDA 1 352.981$                            0 -$                                         0 -$                                     

30400 PROTECCION 10 5.074.228$                         2 2$                                             5 2$                                        5 2,40$                               

40100 GESTION HUMANA 2 202.226.000$                    2 187.858.000$                        2 187.858.000$                    2 183.333.000$                

418         7.224.480.890$      75            1.885.497.741 73            1.848.840.581 23            1.237.579.003

A AGOSTO 31- 2021

POR CENTRO ZONAL Y/O GRUPO

A JULIO  31- 2021

TOTALES

INICIAL A JUNIO  30- 2021
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Con respecto a los saldos de los programas de Ciclos de Vida solo retroalimentó a partir de Septiembre, por las reinversiones 
esperadas en las canastas.  Se programa mesas de trabajo con centros zonales a partir del 15 de Septiembre para compromisos 
y seguimiento. De acuerdo con el cuadro anterior, se informa que en el mes de agosto se efectuaron las siguientes liberaciones 
por valor de $1.336.302.545: 

 

 

A continuación, se detallan por centro zonal: 

 
 
A continuación, se informan los posibles saldos a liberar al corte del 13 de septiembre: 

CENTRO ZONAL 

 No. De 

LIBERACIONES VALOR LIBERACIONES

BUENAVENTURA 2                            18.129.680,00                         

BUGA 3                            69.216.836,00                         

CARTAGO 2                            18.208.967,00                         

CENTRO 8                            196.690.336,00                       

JAMUNDI 8                            54.975.214,00                         

NORORIENTAL 5                            80.726.104,00                         

PALMIRA 9                            60.333.539,00                         

RESTAURAR 24                         221.532.968,00                       

ROLDANILLO 2                            34.177.587,00                         

SEVILLA 1                            394.457,00                               

SUR 13                         160.154.097,00                       

SURORIENTAL 12                         51.110.213,00                         

TULUA 3                            5.664.442,00                           

TOTAL 92                         971.314.440                            

AREA No. LIBERACIONES VALOR A LIBERAR % LIBERACION

FAMILIAS 2 7.891.495,00                         1%

PRIMERA INFAN 15 357.096.610,00                     27%

PROTECCION 92 971.314.440,00                     73%

TOTAL 109 1.336.302.545,00                 100%

CENTRO ZONAL 
No.LIBERACI

ONES

VALOR 

LIBERACIONES

% 

LIBERACION

ES

BUENAVENTURA 2 18.129.680,00        1%

BUGA 3 69.216.836,00        5%

CARTAGO 9 99.803.198,00        7%

CENTRO 8 196.690.336,00      15%

JAMUNDI 8 54.975.214,00        4%

NORORIENTAL 6 82.098.024,00        6%

PALMIRA 9 60.333.539,00        5%

RESTAURAR 24 221.532.968,00      17%

ROLDANILLO 2 34.177.587,00        3%

SEVILLA 1 394.457,00              0%

SUR 13 160.154.097,00      12%

SURORIENTAL 12 51.110.213,00        4%

TULUA 12 287.686.396,00      22%

TOTAL 109 1.336.302.545,00  100%
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Estos saldos son de contratos de programas Ciclos De Vida y Nutrición. Sobre los contratos de protección no presentan posibles 
saldos a liberar porque iniciaron el 15 de Agosto. Los saldos para liberar de los contratos que terminaron en agosto quedaron al 
100%. El propósito es evitar la pérdida de aprobación al finalizar la vigencia. 

Se reitera la solicitud a los centros zonales para realizar el trámite de las liberaciones de los contratos de promoción y prevención 
y gestionar en los meses de septiembre y octubre. Igualmente, la Dra. Martha Tovar reitera este llamado para evitar incurrir las 
vigencias expiradas, afectación de indicadores y la gestión de la Regional. 

La Dra. Diana Suarez solicita la información por correo electrónico para enviarla a los centros zonales, conforme a su rol de 
representación de los centros zonales en el comité. 

15. Socialización Matriz de Riesgo GF.9 
De acuerdo con lo establecido en la matriz del riesgos del proceso de gestión financiera, riesgo GF.9, en su plan de tratamiento se 
definió como actividad la socialización del resultado del seguimiento trimestral del proceso de trámite y pago de cuentas. 

 

 

Por lo anterior se socializa el procedimiento P17.GF “Procedimiento de Revisión de Documentos de cobro generación de pagos y 
traslado de efectivo” y se socializa el resultado del seguimiento trimestral (abril-junio) al seguimiento al proceso de trámite y pago 
de cuentas quedando constancia en el acta No.6 del 12 de julio del grupo financiero.  

CENTRO ZONAL
No. 

CONTRATOS  VALOR A LIBERAR 
 % 

LIBERACION 

CZ BUENAVENTURA 42 278.047.172,00          4%

CZ BUGA 26 487.221.645,63          7%

CZ CARTAGO 44 472.689.199,00          7%

CZ JAMUNDI 14 34.772.971,00            0%

CZ LADERA 41 661.324.041,00          9%

CZ NORORIENTAL 18 993.914.578,00          14%

CZ PALMIRA 59 830.000.000,00          12%

CZ ROLDANILLO 35 742.548.004,00          10%

CZ SEVILLA 9 231.214.636,00          3%

CZ SUR 14 546.000.000,00          8%

CZ SURORIENTAL 33 1.786.877.737,89      25%

CZ YUMBO 5 104.300.000,00          1%

TOTAL 340 7.168.909.984,53  100%
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Se revisaron 30 carpetas del file server, con pagos de diferentes modalidades y se encontró que de la muestra seleccionada el 
100% cumplieron con lo requerido para su trámite.  

Finalmente, se reitera por parte de la Coordinadora el cumplimiento del procedimiento P38.GF de seguimiento a la ejecución 
presupuestal módulo ASAP. 

 

16. Problemáticas Centro Zonal Sur 
La Coordinadora Amanda Garzón socializa la problemáticas del centro zonal, en cumplimiento de la Actividad 4, Compromiso 5 
del Acuerdo de Gestión.  

El Centro Zonal Sur se encuentra ubicado en la ciudad de Cali en la Cra. 42 # 5C-48 Barrio Tequendama con influencia en las 
comunas 11, 13 y 16 y los corregimientos de Hormiguero y Cascajal.  
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A continuación, se informa el contexto detallado del centro zonal:  

 

Las estadísticas en SIM con corte desde el 1 de enero del 2020 al 31 de julio del 2021: 

 

 

 

 

 

 

Primera Infancia

 (0 - 5 años)

Infancia

 (6 - 13 años)

Adolescencia y

juventud

(14 - 28 años)

Total población

Cifras poblacionales

Población Sisbén IV -2021 54.386           73.805         746.262          

Proyección de población DANE 2021 188.280        253.909       2.264.748      531.369       

135.831       
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Comuna 11: 

 

Comuna 13: 
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Comuna 16: 

 

Corregimiento Cascajal y Hormiguero 

 

A raíz de la situación presentada en la Ciudad de Cali por el paro nacional se generaron dificultades y retrasos en las entregas 
de las RPP a las familias: 

• Diferentes bloqueos por protesta social en puntos estratégicos de las comunas (vías principales de ingreso y salida de los 
barrios). 

• Riesgo de saqueo de los carros que llevan los alimentos por la situación de orden público que se ha presentado. 

• Desabastecimiento de los proveedores de los aliados. 

• Cobro de «peaje» (ej: $5.000) por parte de personas inescrupulosas al interior de los barrios a las familias que iban a 
recoger la RPP. 

 
A raíz de la situación del COVID-19 se generaron las siguientes problemáticas: 

• Mayor pobreza/desempleo 
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• Aumento de los niveles de inseguridad 

• Aumento consumo de sustancias psicoactivas 

• Riesgo de reclutamiento de niñas, niños y adolescentes. 

• Aumento de casos de violencia intrafamiliar 

• Aumento de casos de violencia sexual. 

• Bajos niveles de tolerancia para la resolución de los conflictos 

• Problemas de salud mental en la población, afectando especialmente a los NNA a los más pequeños. 
 

En términos generales se requiere de ampliación de la oferta de servicio de primera infancia con sala-cuna para niñas y niños de 
madres que trabajan y no cuentan con la garantía de dejar a sus hijos e hijas con atención integral. 
 
En cuanto a talento humano: 

• 2 TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS 

• 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVA (para el archivo y gestión documental) 

• 2 PROFESIONALES EN PSICOLOGIA 

• 1 TRABAJADORA SOCIAL 

• 1 DEFENSOR DE FAMILIA con su equipo interdisciplinario 

• 5 NUTRICIONISTAS (Para protección y Primera Infancia) 
 
Necesidades Locativas: 

• Infraestructura de archivo. 

• Adecuación de cocineta y comedor. 

• Sala de reuniones. 

• Reja en ventanas que dan hacia afuera del edificio (del 2 al 5 piso) 

• Acrílicos en Relación con el ciudadano, Correspondencia y Defensorías de Familia 
 
Desde el Grupo Administrativo se están revisando las condiciones inseguras en el mantenimiento del inmueble del centro zonal 
sur, sin embargo, están en proceso los contratos de mínima cuantía que ya fueron aprobados por el Comité de Contratación por 
parte del Grupo Jurídico para poder impactar en temas de jardinería, el mantenimiento del ascensor del centro zonal, extintores, 
fumigación, lavado de tanques, mantenimiento de plantas eléctricas y servicio de fotocopiadora. 
 
Desde Gestión Humana se ha remitido información a la Sede Nacional a cerca de las vacantes existentes en la regional, lo que 
incluye al centro zonal, adicionalmente el cambio de nutricionista. 
 

17. Problemática Centro Zonal Jamundí 
La Profesional Carolina Moreno informa que el centro zonal se encuentra ubicado en Jamundí al sur del Valle del Cauca a 17 km 
de Cali; posee un área total de 577 Km2, de los cuales 535 Km2 (el 92,7% del área) corresponden a zona rural y es atravesado 
por siete ríos: Cauca, Timba, Guachinte, Jamundí, Pital, Río Claro y Jordán. 

19 Corregimientos: Ampudia, Bocas del Palo, Chagres, Guachinte, la Liberia La Aventura, Paso de la Bolsa, Peon, Potrerito, Puente 

Velez, Quinamayo, Robles, San Antonio, San Isidro, San Vicente, Timba, Villa Colombia, Villa Paz, La Meseta. 106 Veredas.  

Aproximadamente el 68,2 % de la población de Jamundí habita en la zona urbana; es un municipio de origen multiétnico con una 
composición etnográfica de un 91% de afrodescendientes un 8,5% de Mestizos y blancos y un 0,5% de Indígenas de etnia nasa 

pàez con su cabildo mayor Kwe’s Kiwe Nasa. 

En cuanto a la oferta de servicios se cuenta con lo siguiente: 
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Para el 2019 la población asciende a un total de 159.877 habitantes según el Departamento Administrativo Nacional de Estadística 
(DANE). No obstante, y debido al acelerado proceso de construcción de viviendas y la migración por diferentes motivos puede ser 
que no sea información real, toda vez que los barrios y unidades residenciales nuevas no se actualizan en tiempo real en la base 
de datos de cartografía y catastro, por lo que se hace una proyección de población al 2020 de 167.147 de habitantes. Jamundí se 

ha convertido en centro de desarrollo urbanístico, siendo una ciudad con gran crecimiento poblacional en los últimos años. 

Estructura del Personal Centro Zonal Jamundí: 

El Centro Zonal Jamundí cuenta con 24 profesionales, con quienes se brinda la atención misional al ciudadano en servicios y 
atención, protección, promoción y prevención. Desde el área estratégico se brinda la asistencia técnica a los operadores y entes 
territoriales, y la atención a la primera infancia. 

 

Necesidades y problemáticas en cuanto a talento humano: 

• Perfil Financiero (1) 

• Secretaria Ejecutiva o Perfil Auxiliar administrativo 
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• Nutricionista (1) 

• Asistencial (1) 

• Técnico para archivo 
 
Necesidades y problemáticas de infraestructura: 

• Se requiere una planta física más amplia, no se cuenta con espacio para reuniones y desarrollo de GET CZ. 

• La sala de espera para usuarios es demasiado reducida. Mientras exista la declaración de emergencia no se podrá 
brindar atención presencial a usuarios, solo actos urgentes y se programan algunas audiencias de conciliables. 

 

 
 
Problemáticas Del Contexto Territorial: 

• Aumento de casos de violencia intrafamiliar 

• Aumento índices de homicidios 

• Aumento de los niveles de inseguridad por robos, extorciones. 

• Aumento consumo de sustancias psicoactivas, expendio de estupefacientes y microtráfico. 

• Riesgo de reclutamiento en zona rural alta  

• Bajos niveles de tolerancia para la resolución de los conflictos 

• Aumento de intentos de suicidio en niños y adolescentes.  

• Alto riesgo de cutting. 

• Aumento de riesgos por trata de personas. 

• Alta presencia de grupos de disidencias y organizados al margen de la ley en zona urbana y rural. 
 
Necesidades Generales: 

• Ampliación de la oferta institucional en el municipio. 

• Implementación de empresas que generen empleabilidad 

• Ampliación de cobertura den programas de PI, Infancia, Adolescencia y Juventud. 

• Garantía de seguridad para ingreso a territorios con alertas tempranas vigentes y en riesgo de reclutamiento en aras de 
atender los servicios ICBF y RAV. 

 
Dificultades en territorio para Cumplimiento de la Misionalidad: 

• Jamundí por ser área metropolitana de Cali no cuenta con un grupo de policía de Infancia y Adolescencia que opere 24/7 
limitando la articulación institucional y desarrollo de actividades conjuntas. 

• El municipio no cuenta hasta la fecha con Hogar de paso, pese a innumerables gestiones y acciones desarrolladas en 
conjunto con el CZ para su implementación. 

• Frente al cumplimiento del artículo 96 de la ley 1098 de 2006 no ha sido fácil desarrollar seguimientos con Comisarias de 
Familia. 
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• La alcaldía municipal no tiene en cuenta al centro zonal en acciones y gestiones para toma de decisiones y acciones de 
articulación conjunta donde ICBF debe participar como ente rector del SNBF. Es como una negativa a impedir que el ICBF 
desarrolle sus funciones. 

 
Dificultades en prestación y sostenimiento de algunos Servicios ICBF: 

• En zona rural alta del municipio contamos con Modalidad Propia e Intercultural, HBC, Modalidad Familiar, Modalidad Fami 
presentamos dificultades para el proceso de seguimiento y control al cumplimiento de las cláusulas contractuales. 

• Existen dos UDS de CDI del CZ Jamundí ubicados en la Viga Pance con 720 cupos los cuales deben desplazarse todos 
los días a más de 18 Km. 

• Se presentan unas dificultades de infraestructura graves en 4 de los servicios de PI CDI:  Gaitán, Timba, Colores de mis 
Sueños, Rodeo. Infraestructuras de la alcaldía las cuales no han sido posible generar intervención. 

 
Diana Carolina Gil, informa que frente a los CDIS que presentan dificultades de infraestructura se programará reunión para revisar 
los casos y gestionar articulación con la Alcaldía del Municipio. Frente a las unidades que se encuentran en la Viga-Pance se 
informa que en el 2020 se gestionó un traslado de 250 cupos al CDI El Rodeo, se espera contar con la voluntad de la Administración 
Municipal para realizar otro traslado de cupos dentro del Municipio. 
 
William Márquez informa que se brinda apoyo del SNBF, en la revisión de un oficio que se proyectará a la Alcaldía con copia a 
Personería porque se identificó que se encuentra en contravía de la norma y se solicitará programar reunión para orientar y aclarar 
el rol del ICBF como ente rector del SNBF.  
 
Frente a lo manifestado, la Dra. Martha Tovar considera necesario realizar mesa de trabajo con la Coordinación Administrativa, 
Coordinación de Protección, Coordinación de Ciclos de Vida y Nutrición; y Coordinación de Gestión Humana para analizar los 
aspectos presentados que ameritan una intervención inmediata.  
 
Adicionalmente, solicita que el oficio que se enviará a la Alcaldía de Jamundí sea firmado por la suscrita y con copia la Procuraduría. 
 
La Coordinadora de Gestión Humana manifiesta que se tienen identificadas las necesidades del centro zonal. 

18. Varios 
La Dra. Diana Suarez indica que los centros zonales continúan con puerta cerrada para la atención de los usuarios, en algunos 
centros zonales cuentan con teléfono verde, en otros se atienda a puerta cerrada, en otros con atención virtual. En este caso se 
continúa documentando por parte del centro de contacto de la sede nacional las quejas por la no atención presencial de los 
usuarios. 
 
La Profesional Doranice Restrepo recomienda a los centros zonales presentar alternativas para la atención a los usuarios, se está 
a la espera de elementos como lavamanos y otros para iniciar con la atención de puertas abiertas teniendo en cuenta los protocoles 
de bioseguridad.  
 
Ante esto, la Dra. Diana Suárez informa que consolidará un reporte con la modalidad de atención de cada centro zonal para ser 
enviada a la Sede Nacional. 
 
Frente a la atención a usuarios, la Dra. Martha Tovar indica que el servicio público de bienestar familiar es un servicio esencial de 
manera que no se puede suspender y por ende las alternativas que se planteen para la prestación del servicio son válidas en 
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad. Plantea diferentes alternativas de atención con alternancia, protección con caretas 
para el personal de atención al ciudadano, y otras que permitan la atención de acuerdo con el contexto de cada centro zonal. 
 
La Dra. Martha Tovar recomienda fortalecer los espacios de comité regional de gestión y desempeño en pro de analizar y deliberar 
para toma de decisiones y construir soluciones frente a las situaciones presentadas.  
 
Finalmente, reitera a los coordinadores garantizar la oportunidad de los trámites de acuerdo con los tiempos establecidos en los 
procedimientos; y realizar una adecuado planeación de las actividades para el envío de correos electrónicos por fuera del horario 
laboral. 
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Decisiones: 

La Directora Encargada y los miembros del comité aprueban las modificaciones de metas sociales y financieras.  

La Directora Encargada y los miembros del comité aprueban la solicitud del contracrédito No.9 por valor de $616.140.943, No.10 
por valor de $1.461.893.457 y No.11 por valor de $72.047.774. 

La Directora Encargada y los miembros del comité aprueban los convenios interadministrativos de alimentos de alto valor nutricional 
para el Municipio de Yumbo. 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

   

   

   

   

   

   

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Se anexa listado de asistencia.    

    

    

    

    

    

    

    

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

   

 



Septie

mbre
Consecutivo solicitud:

Mes

Firma: Firma:

Nombre: Nombre:

Cargo:

PROCESO

GESTIÓN FINANCIERA

FORMATO SOLICITUD CRÉDITO O CONTRACRÉDITO DE 

RECURSOS 

F1.P38.GF 16/01/02019

Versión 1 Página 1 de 1

Clasificación de la Información:

Pública

Área o Regional VALLE Dependencia Solicitante 76-30400

Fecha de Solicitud: 13 2021
9

  Día      Año

1. IDENTIFICACIÓN PRESUPUESTAL

IDENTIFICADOR (ES) PRESUPUESTAL (ES) RECURSO NOMBRE VALOR

C-4102-1500-13-0-4102038-02-120 16
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA
13.289.562,00$                                                                                 

C-4102-1500-13-0-4102038-02-120 27
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA
602.851.381,00$                                                                               

TOTAL 616.140.943,00$                                                                               

Nota: en todos los casos debe anexarse copia del acta de comité estratégico donde se aprobaron los contracréditos 

2. JUSTIFICACIÓN

Se solicita contracredito de estos recursos, debido  que no se pueden reinvertir a corto plazo y se encuentran cubiertas las necesidades de la regional en 

cuanto servicios de proteccion 

3. FIRMA (S) AUTORIZADA (S)

Jefe, Coordinador (a) de Grupo o Gerente del Recurso Ordenador (a) del Gasto 

DARWIN LOZANO LOZANO MARTHA ISABEL TOVAR TURMEQUE

Cargo: COORDINADOR GRUPO DE PROTECCION DIRECTOR (e) REGIONAL 



Septie

mbre
Consecutivo solicitud:

Mes

Firma: Firma:

Nombre: Nombre:

Cargo:

C-4102-1500-14-0-4102037-02-124 11 VÍCTIMA DE CONFLICTO ARMADO 16.172.873,00$                                                                                 

11 VULNERABILIDAD O ADOPTABILIDAD 688.300.597,00$                                                                               

C-4102-1500-14-0-4102037-02-124 27 VÍCTIMA DE CONFLICTO ARMADO 9.724.686,00$                                                                                   

Cargo: COORDINADOR GRUPO DE PROTECCION DIRECTOR (e) REGIONAL 

C-4102-1500-14-0-4102037-02-123 27 VULNERABILIDAD O ADOPTABILIDAD 337.008.614,00$                                                                               

C-4102-1500-14-0-4102037-02-123

Jefe, Coordinador (a) de Grupo o Gerente del Recurso Ordenador (a) del Gasto 

DARWIN LOZANO LOZANO MARTHA ISABEL TOVAR TURMEQUE

TOTAL 1.461.893.457,00$                                                                            

Nota: en todos los casos debe anexarse copia del acta de comité estratégico donde se aprobaron los contracréditos 

2. JUSTIFICACIÓN

Se solicita contracredito de estos recursos, debido  que no se pueden reinvertir a corto plazo y se encuentran cubiertas las necesidades de la regional en 

cuanto servicios de proteccion 

3. FIRMA (S) AUTORIZADA (S)

C-4102-1500-14-0-4102037-02-122 27
APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA 

FAMILIA
120.976.719,00$                                                                               

C-4102-1500-14-0-4102037-02-122 11
APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA 

FAMILIA
289.709.968,00$                                                                               

  Día      Año

1. IDENTIFICACIÓN PRESUPUESTAL

IDENTIFICADOR (ES) PRESUPUESTAL (ES) RECURSO NOMBRE VALOR

Área o Regional VALLE Dependencia Solicitante 76-30400

Fecha de Solicitud: 13 2021
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Septie

mbre
Consecutivo solicitud:

Mes

Firma: Firma:

Nombre: Nombre:

Cargo:Cargo: COORDINADOR GRUPO DE PROTECCION DIRECTOR (e) REGIONAL 

Jefe, Coordinador (a) de Grupo o Gerente del Recurso Ordenador (a) del Gasto 

DARWIN LOZANO LOZANO MARTHA ISABEL TOVAR TURMEQUE

TOTAL 72.047.774,00$                                                                                 

Nota: en todos los casos debe anexarse copia del acta de comité estratégico donde se aprobaron los contracréditos 

2. JUSTIFICACIÓN

Se solicita credito en la dependencia 992, debido a que a la fecha contamos con pocos recursos, los cuales solo alcanzan para cubrir las comisiones del 

mes de septiembre.

Según historicos de comisiones, se solicitan recursos para cubrir las necesidades de 2,5 meses de la vigencia actual.

3. FIRMA (S) AUTORIZADA (S)

C-4102-1500-14-0-4102037-02-992 27

SOPORTE A LA GESTION DEL 

PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE 

VIAJE

72.047.774,00$                                                                                 

  Día      Año

1. IDENTIFICACIÓN PRESUPUESTAL

IDENTIFICADOR (ES) PRESUPUESTAL (ES) RECURSO NOMBRE VALOR

Área o Regional VALLE Dependencia Solicitante 76-30400

Fecha de Solicitud: 13 2021
11

PROCESO
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ID Hora de inicio Hora de finalización Correo electrónico Nombre De conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre protección de datos personales, el ICBF solicita su autorización para la recolección y tratamiento de sus datos personales. Para mayor ...Actividad Fecha Lugar NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA CARGO ENTIDAD REGIONAL CENTRO ZONAL o DEPENDENCIA TIPO DE VINCULACIÓN TELÉFONO CORREO ELECTRÓNICO2

176 9/14/21 8:08:53 9/14/21 8:09:49 William.Marquez@icbf.gov.co William Felipe Marquez Osorio SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) WILLIAM FELIPE MARQUEZ OSORIO 16599756 PROFESIONAL ESPECIALIZADO ICBF VALLE DEL CAUCA Dirección Regional PLANTA 3113006488 william.marquez@icbf.gov.co

177 9/14/21 8:13:54 9/14/21 8:15:29 Doranice.Ropero@icbf.gov.co Doranice Ropero SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) DORANICE  ROPERO 66815646 PROFESIONAL  UNIVERSITARIO ICBF VALLE DEL CAUCA Dirección Regional PLANTA 3128677760 Doranice.Ropero@icbf.gov.co

178 9/14/21 8:20:37 9/14/21 8:22:23 ALBA.BONILLA@icbf.gov.co Alba Yaneth Bonilla Garcia SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) Alba Yaneth Bonilla Garcia 66732267 Profesional con funciones de coordinadora ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Buenaventura PLANTA 3154131105 alba.bonilla@icbf.go.co

179 9/14/21 8:21:15 9/14/21 8:22:27 Diana.Gil@icbf.gov.co Diana Carolina Gil Betancourt SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) DIANA CAROLINA GIL BETANCOURT 38657257 PROFESIONAL UNIVERSITARIO ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Atención en Ciclos de Vida y Nutrición PLANTA 3116499336 diana.gil@icbf.gov.co

180 9/14/21 8:18:20 9/14/21 8:23:40 Eliana.MartinezL@icbf.gov.co Eliana Martinez Llanos SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) ELIANA MARTINEZ LLANOS 66728245 COORDINADORA GRUPO FINANCIERO ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Financiero PLANTA 3176824924 eliana.martinezl@icbf.gov.co

181 9/14/21 8:22:21 9/14/21 8:24:00 Noralba.Rivas@icbf.gov.co Noralba Rivas Arenas SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) NORALBA RIVAS ARENAS 29815299 PROFESIONAL ESPECIALIZADO ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Sevilla PLANTA 271000 noralba,rivas@icbf.gov.co

182 9/14/21 8:23:33 9/14/21 8:24:47 jose.fierro@icbf.gov.co Jose Gustavo Fierro Barahona SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) José Gustavo Fierro Barahona 93384930 Profesional Universitario con funciones de Coordinación ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Restaurar PLANTA 3002983751 jose.fierro@icbf.gov.co

183 9/14/21 8:25:32 9/14/21 8:26:56 Amanda.Garzon@icbf.gov.co Amanda Eloisa Garzon Torres SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) Amanda Eloisa Garzón Torres 66706598 Profesional Universitario ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Sur PLANTA 3166391767 amanda.garzon@icbf.gov.co

184 9/14/21 8:28:30 9/14/21 8:30:07 Sandra.Pabuena@icbf.gov.co Sandra Isabel Pabuena Polo SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) SANDRA ISABEL PABUENA POLO 32879732 PROFESIONAL UNIVERSITARIO ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Palmira PLANTA 3147455849 sandra.pabuena@icbf.gov.co

185 9/14/21 8:31:31 9/14/21 8:32:27 Adriana.Palencia@icbf.gov.co Adriana Palencia Aldana SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) ADRIANA PALENCIA ALDANA 29707568 COORDINADORA CZ ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Suroriental PLANTA 3187651851 adriana.palencia@icbf.gov.co

186 9/14/21 8:31:35 9/14/21 8:32:27 Diana.Gomez@icbf.gov.co Diana Carolina Gomez Gonzalez SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) DIANA CAROLINA GÓMEZ GONZÁLEZ 67022027 PROFESIONAL ESPECIALIZADA ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Gestión Humana PLANTA 3174052754 diana.gomez@icbf.gov.co

187 9/14/21 8:31:28 9/14/21 8:32:42 MARICELA.BOTINA@icbf.gov.co Maricela Botina Melendez SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) MARICELA BOTINA MELENDEZ 29104509 PROFESIONAL ESPECIALIZADO ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Centro PLANTA 3216368791 maricela.botina @icbf.gov.co

188 9/14/21 8:31:46 9/14/21 8:32:46 Karen.Ortiz@icbf.gov.co Karen Clementina Ortiz Loaiza SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) Karen Clementina Ortiz Loaiza 66949132 Tecnico Administrativo ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Administrativo PLANTA 3043548410 karen.ortiz@icbf.gov.co

189 9/14/21 8:31:38 9/14/21 8:32:46 Sulay.Henao@icbf.gov.co Sulay Henao Restrepo SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) SULAY HENAO RERSTREPO 30399469 COORDINADORA ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Ladera PLANTA 3207882999 sulay.henao@icbf.gov.co

190 9/14/21 8:31:36 9/14/21 8:32:58 Erika.Mejia@icbf.gov.co Erika Paulina Mejia Restrepo SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) Erika Paulina Mejia Restrepo 1053771880 Coordinadora CZ Nororiental ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Nororiental PLANTA 4882525 erika.mejia@icbf.gov.co

191 9/14/21 8:31:40 9/14/21 8:33:30 Yanciley.Salcedo@icbf.gov.co Yanciley Salcedo Lenis SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) YANCILEY SALCEDO LENIS 29538718 PROFESIONAL UNIVERSITARIO ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Buga PLANTA 3135484468 YANCILEY.SALCEDO@ICBF.GOV.CO

192 9/14/21 8:31:31 9/14/21 8:34:21 CARLOS.JIMENEZ@icbf.gov.co Carlos Augusto Jimenez Laverde SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) CARLOS AUGUSTO JIMENEZ LAVERXE 16553187 Coordinador Centro Zonal Roldanillo ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Roldanillo PLANTA 3168518117 CARLOS.JIMENEZ@icbf.gov.co

193 9/14/21 8:40:54 9/14/21 8:42:11 Diana.Suarez@icbf.gov.co Diana Suarez Posso SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) DIANA SUAREZ POSSO 31411155 PROFESIONAL ESPECIALIZADO ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Cartago PLANTA 3188480053 diana.suarez@icbf.gov.co

194 9/14/21 10:02:24 9/14/21 10:03:39 Olga.Molina@icbf.gov.co Olga Victoria Molina Guevara SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) OLGA VICTORIA MOLINA GUEVARA 31200944 PROFESIONAL ESPECIALIZADO ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Tuluá PLANTA 3113006634 olga.molina@icbf.gov.co

195 9/14/21 10:39:03 9/14/21 10:40:27 Martha.Tovart@icbf.gov.co Martha Isabel Tovar Turmeque SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) Martha Isabel Tovar Turmeque 41754174 Directora Regional Encargada ICBF VALLE DEL CAUCA Dirección Regional PLANTA 3232851250 martha.tovart@icbf.gov.co 

196 9/14/21 11:31:18 9/14/21 11:32:18 Darwin.Lozano@icbf.gov.co Darwin Lozano Lozano SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) DARWIN LOZANO LOZANO 94470882 COORDINADOR DE GRUPO ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Protección PLANTA 3105935047 Darwin.lozano@icbf.gov.co

197 9/14/21 11:53:31 9/14/21 11:54:34 Jaiver.Ordonez@icbf.gov.co Jaiver Hernan Ordonez Mosquera SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) JAIVER HERNAN ORDOÑEZ MOSQUERA 76319802 INGENIERO DE SISTEMAS - REFERENTE SGSI ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Planeación y Sistemas CONTRATO 3005165274 jaiver.ordonez@icbf.gov.co

198 9/14/21 11:54:30 9/14/21 11:55:56 Julian.Swann@icbf.gov.co Julian Ernesto Swann Velasco SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) JULIAN ERNESTO SWANN VELASCO 14838259 PEOFESIONAL UNIVRSITARIO ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Planeación y Sistemas PLANTA 3113653843 julian.swann@icbf.gov.co

199 9/14/21 11:55:31 9/14/21 11:56:28 Laura.Navia@icbf.gov.co Laura Navia Prado SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) laura navia prado 1143830757 REFERENTE DE CALIDAD ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Planeación y Sistemas CONTRATO 3017841601 LAURA.NAVIA@ICBF.GOV.CO

200 9/14/21 12:12:06 9/14/21 12:13:56 Luis.Hurtado@icbf.gov.co Luis Antonio Hurtado Rodriguez SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) Luis Antonio hurtado rodriguez 94227911 Coordinador juridico ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Jurídico PLANTA 3147302342 Luis.hurtado@icbf.gov.co

201 9/14/21 12:58:46 9/14/21 13:00:20 CAROLINA.MORENO@icbf.gov.co Carolina Moreno Rojas SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 14/09/2021 Reunión Virtual (Microsoft Teams) Carolina Moreno Rojas 25281865 Profesional Especializado ICBF VALLE DEL CAUCA CZ Jamundí PLANTA 3152934798 carolina.moreno@icbf.gov.co


